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TOPLANTIYA KATILANLAR

MEHMET TURGUT YILMAZ BASKAN-MURAHHAS UYE
ERGUN ARAL BASKAN VEKILI

AKGUN TURER UYE-GENEL MUDUR
ANNA GOZUBUYUKOGLU BAGIMSIZ UYE

MEHMET SEDAT OZKANLI BAGIMSIZ UYE

MURAT ATIM UYE

EKREM CAN UYE

CEzMi OZTURK UYE

ISMAIL SUHAN OZKAN UYE

GUNDEM

Sirketimiz Ana Stzlegmesi'nin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasl Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri'ne uyum saglanmasi, kayitli sermaye
tavaninin artirlmasi ve diger nedenlerle dedistirilmesi hakkinda karar alinmasi.

KARAR

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum saglanmasi, Sirketimiz'in kayith sermaye tavaninin 750.000.000
TL'den 1.000.000.000 TL'ye arttinlmasi amaciyla ve diger nedenlerle Sirketimiz Ana S6zlesmesi'nin
4, 5.,7,9, 10, 11., 13, 15, 18, 19,, 20., 21., 25., 26., 27., 28., 29., 30., 31. maddelerinin
asagidaki gibi tadiline, Ana Sdzlesme'ye 34. ve 35. maddelerin yeni madde olarak eklenmesine,
Sermaye Piyasasl Kurulu ve T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmasina ve
dider biitiin islemlerin ikmaline,

katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

GSD HOLDING ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESME TADIL METNI

ESKI METIN
AMAC VE KONU
MADDE 4.

(1.fikra-7/1,k,p,r altbentler)

I) Sirket kurdugu ve istirak ettigi sirketlerin sermaye arttinmlarina, tahvil ve menkul deger
ihraglarina yardimai olabilir, bu sirketlere finansman saglayabilir, teminatl, teminatsiz 6diing alabilir.

k) Sirket, yerli ve yabanci holdinglerle veya diger sirketlerle isbirligi yapabilir,bunlarla gegici
istirakler kurabilir ve mali mesuliyet tevziine dayanan anlagsmalar yapabilir. Sirket, sermayesine ve
yonetimine dayanan anlagmalar yapabilir, depolama, ulastirma islerinde yardima olabilir, tahsilat,
mali ve hukuki danisma ve benzeri ortak hizmetleri bir elden ydirGtebilir ve bu konuda kendilerine
yardimci olabilir.

p) Sirket, TTK.'nun 468. maddesi uyarinca, Sirket, katildigi sirketlerin memur, gorevli ve iscileri igin
yasal yardim sandiklari, vakiflar ve diger sosyal orgiitler kurabilir, bunlarin siirekliliklerini, yonetimini
ve isletmesini ve varliklarini en iyi bicimde verimlendirecek yatirmlara girigebilir.
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r) Yasa hiikiimlerine uygun olarak, Sirket, biinyesinde kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde sosyal amacli vakiflar meydana getirebilir, bu cesit vakiflara katilabilir ve net daditilabilir kar
Uzerinden, birinci temettliiye halel gelmeyecek sekilde, ancak kanuni yedek akgeler ile birinci
temettl ayrildiktan sonra kalandan olmak kaydiyla, Genel Kurul Karariyla badis yapilabilir.

(I1.fikra-1/14. altbent)

14) Ancak Ana Sozlesme degisikligi niteliginde olan bu islerin uygulanabilmesi icin Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanlidi izninin alinmasi sarttir.

YENI METIN

AMAC VE KONU

MADDE 4.

(1.fikra-7/1,k,p,r altbentler)

I) Sirket kurdugu ve istirak ettigi sirketlerin sermaye arttinmlarina, tahvil ve menkul deder
ihraclarina yardimci olabilir, bu sirketlere finansman saglayabilir, bu sirketlere kullandirmak {zere
teminatli, teminatsiz 6diing alabilir.

k) Sirket, yerli ve yabanc holdinglerle veya dider sirketlerle isbirli§i yapabilir,bunlarla gegici
istirakler kurabilir ve mali mesuliyet tevziine dayanan anlasmalar yapabilir. Sirket, sermaye ve
ybnetime katilmaya dayanan anlagmalar yapabilir, depolama, ulastirma islerinde yardimci olabilir,
tahsilat, mali ve hukuki danisma ve benzeri ortak hizmetleri bir elden yiritebilir ve bu konuda
kendilerine yardimci olabilir.

p) Sirket, TTK.'nun 522. maddesi uyarinca, Sirket'in ve katildigi sirketlerin calisanlari ve iscileri icin
yasal yardim sandiklari, vakiflar ve diger sosyal orgiitler kurabilir, bunlarin sirekliliklerini, yonetimini
ve isletmesini ve varliklarini en iyi bicimde verimlendirecek yatirmlara girigebilir.

r) Yasa hiikiimlerine uygun olarak, Sirket, blinyesinde kendi amag ve konusunu aksatmayacak
sekilde sosyal amacl vakiflar meydana getirebilir, bu gesit vakiflara katilabilir ve net daditilabilir kar
Uzerinden, birinci kar payina halel gelmeyecek sekilde, ancak kanuni yedek akgeler ile birinci kar
pay! ayrildiktan sonra kalandan olmak kaydiyla, varsa Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen (st
sinin gegmemek (izere Genel Kurul'ca belirlenen sinir igerisinde ve Sirketin badis ve yardim
politikasi gercevesinde badis yapabilir.

(I1.fikra-1/14. altbent)

14) Ancak Ana Sozlesme degisikligi niteliginde olan bu islerin uygulanabilmesi icin Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Gimriik ve Ticaret Bakanligi izninin alinmasi sarttir.

GSD HOLDING A.S. YONETIM KURULU KARARI - NO: 2013/8
SAYFA 2



ESKI METIN
SIRKET'IN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 5 . Sirket'in merkezi Istanbul ili, Maltepe ilcesindedir. Adresi Aydinevler Mahallesi Inénii
Caddesi Gokce Sokak GSD Binasi No: 14 81570 Kiiciikyall Maltepe Istanbul'dur. Adres degisikliginde
yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye
Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siresi iginde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih nedeni sayilir.

Sirket, Tilrk Ticaret Kanunu’'nun hikimlerine uygun olarak Sanayi ve Ticaret Bakanligina dnceden
bilgi vermek suretiyle gerek Tiirkiye'de gerek yabanci memleketlerde subeler, temsilcilikler agabilir.

YENI METIN
SIRKET'IN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 5 . Sirket'in merkezi Istanbul ili, Maltepe ilcesindedir. Adresi Aydinevler Mahallesi Kaptan
Rifat Sokak No: 3 34854 Kiiciikyall Maltepe Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Gumrik ve Ticaret Bakanhdi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapllmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini slresi
iginde tescil ettirmemis Sirket igin bu durum fesih nedeni sayilir.

Sirket, Turk Ticaret Kanunu'nun hiikiimlerine uygun olarak Gimriik ve Ticaret Bakanligina dnceden
bilgi vermek suretiyle gerek Tirkiye'de gerek yabanci memleketlerde subeler, temsilcilikler agabilir.
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ESKI METIN
KAYITLI SERMAYE

MADDE 7. Sirket 3794 sayill kanunla dedisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21/10/1998 tarih ve
92/1161 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermayesi 750.000.000 TL (YediYuzElliMilyonTdrkLirasi) olup, bu sermaye herbiri 1
Kr (BirKurus) itibari degerde 75.000.000.000 adet paya bélinmistdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2009-2013 vyillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2013 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2013
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi icin; daha &nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutarn icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
kayith sermaye sisteminden gikilmig sayilir.

Sirket'in cikarilmis sermayesi 250.000.000 TL (IkiY{izElliMilyonTiirkLirasi) olup, bu sermaye de 1 Kr
(BirKurus) itibari dederde; 39.280 adet (A) grubu nama yazili, 39.280 adet (B) grubu nama yazil,
39.280 adet (C) grubu nama yazli, 24.999.882.160 adet (D) grubu hamiline yazil olmak Uzere
toplam 25.000.000.000 adet paya boélinmdistir.

Yonetim Kurulu, 2009-2013 yillar arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda, kayith sermaye tavani iginde kalmak sartiyla, nama ve hamiline yazili
pay ihrag ederek cikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Gikarilmig sermayenin tamami 6denmistir. Yonetim Kurulu cesitli gruplarda imtiyazli veya itibari
dederinin Gzerinde pay ihrag edilmesi, tahsisli pay satisi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir.

Paylarin nominal dederi 1.000 TL iken, 6nce 5274 sayill TTK'da dedisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1 Ykr olarak dedistirilmis, sonra Bakanlar Kurulu'nun 2007/11963 sayili “Yeni Tirk
Lirasi ve Yeni Kurusta Yer Alan Yeni ibarelerinin Kaldinimasina ve Uygulama Esaslarina liskin
Karari"nin eki karar kapsaminda 1 Kr olarak degistirilmistir. Bu dedisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup, 31 Aralik 2004 tarihine kadar ihrac edilmis her biri 1.000 TL'lik 10 adet pay
karsiidinda 1 Kurusluk 1 pay verilecektir. S6z konusu dedisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu
paylardan dogan haklari saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.
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YENI METIN
KAYITLI SERMAYE

MADDE 7. Sirket 3794 sayill kanunla dedisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21/10/1998 tarih ve
92/1161 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermayesi 1.000.000.000 TL (BirMilyarTurkLirasi) olup, bu sermaye herbiri 1 Kr
(BirKurus) nominal dederde 100.000.000.000 adet paya bolinmustdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2013-2017 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2017 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi icin; daha &nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutarn icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
kayith sermaye sisteminden gikilmig sayilir.

Sirket'in cikarilmis sermayesi 250.000.000 TL (IkiY{izElliMilyonTiirkLirasi) olup, bu sermaye de 1 Kr
(BirKurus) nominal dederde; 39.280 adet (A) grubu nama yazili, 39.280 adet (B) grubu nama yazil,
39.280 adet (C) grubu nama yazili, 24.999.882.160 adet (D) grubu hamiline yazili olmak Uzere
toplam 25.000.000.000 adet paya boélinmdistir.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda, kayith sermaye tavani iginde kalmak sartiyla, nama ve hamiline yazli
pay ihrag ederek cikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Cikarilmis sermayenin tamami ddenmistir. Yonetim Kurulu cesitli gruplarda imtiyazli veya nominal
dederinin (zerinde veya altinda pay ihrac edilmesi, tahsisli pay satisi, pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden izlenir.
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ESKI METIN
PAYLARIN DEVRIi

MADDE 9. (A) grubu nama yazil paylar sadece (B) grubu nama yazili pay maliklerine, (B) grubu
nama yazili paylar da sadece (A) grubu nama yazili pay maliklerine devir ve temlik olunabilir.

(A), (B) grubu paylar ayni yada (C), (D) grubu pay maliklerine veya lginci kisilere devir ve temlik
edilemezler.

Hamiline yazili paylar Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili dijer mevzuat hiikiimlerine gore devir ve temlik
olunur.

YENI METIN
PAYLARIN DEVRI

MADDE 9. Nama ve hamiline yazili paylar Tirrk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
gore devredilebilir.

ESKI METIN
TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN IHRACI

MADDE 10. Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve dider ilgili kanun ve
tebliglerin  hiikiimlerine gore tahvil, finansman bonosu, pay ile dedistirilebilir tahvil ve diger
Sermaye Piyasasi araglarini ihrag edebilir.

Sermaye Piyasasi araclarinin ihracinda, Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13'lUncii maddesi
hikmi cercevesinde Yonetim Kurulu karar ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuatin 6ngoérdiigl yasal sinirlar igerisinde yurt icinde ve yurt disinda pazarlanmak (zere
teminatli veya teminatsiz tahvil, finansman bonosu ve bor¢lulugu ifade eden diger sermaye piyasasi
araclarnni ihrag edebilir.

YENI METIN
TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

MADDE 10. Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili kanun ve
tebliglerin hiikimlerine gore her cesidi ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayall senetler,
iskonto esasi lizerine diizenlenenler de dahil, diger borglanma senetleri, alma ve dedistirme hakkini
haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymetler ve diger Sermaye Piyasasi araglarini ihrag edebilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31'inci maddesi hiikmi gercevesinde Yonetim Kurulu karar ile
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin 6ngordigi yasal sinirlar
icerisinde yurt iginde ve yurt disinda pazarlanmak lizere teminatli veya teminatsiz tahvil, finansman
bonosu ve borglulugu ifade eden diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir. Bu konudaki ihrag
yetkisi Yonetim Kurulu'na siiresiz olarak devredilmistir.
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ESKI METIN
YONETIM KURULU

MADDE 11. Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
uyarinca segilecek 9 lyeden ibarettir.

Yénetim Kurulunun 5 {yesi, 2'si SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde belirtilen bagimsiz iye
kistaslarini tasimak lizere, (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, 2
Uyesi (B) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan ve 2 liyesi ise (C) grubu pay
sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Yonetim Kurulu, secimini miiteakip ilk toplantisinda bir bagkan ve bulunmadigi zaman ona vekalet
etmek (izere bir baskan vekili secer. Siiresi dolmus bulunan baskan ve baskan vekilinin tekrar
secilmeleri mimkdndr.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini
uygulatmak veya ic denetim amaciyla iclerinde yonetim kurulu Gyelerinin de bulunabilecegi
komiteler ve komisyonlar kurabilir. Komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslar ve hangi Uyelerden
olusacagi SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri de dikkate alinarak yénetim kurulu tarafindan belirlenir ve
kamuya aciklanir.

Bu maddenin birinci ve isbu fikra hikiimleri ancak tim pay sahiplerinin katilacagi Genel Kurul
toplantilarinda ittifakla alinacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve miiteakip Genel Kurul
toplantilarinda da aranur.
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YENI METIN
YONETIM KURULU

MADDE 11. Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
uyarinca secilecek 9 tyeden ibarettir.

Yénetim Kurulunun 5 {yesi, 2'si SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde belirtilen bagimsiz iye
kistaslarini tagimak tzere, (A) grubu pay sahipleri tarafindan gdsterilecek adaylar arasindan, 2
Uyesi (B) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan ve 2 {iyesi ise (C) grubu pay
sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Yonetim Kurulu, secimini miiteakip ilk toplantisinda bir baskan ve bulunmadigi zaman ona vekalet
etmek lizere bir baskan vekili seger. Siresi dolmus bulunan baskan ve baskan vekilinin tekrar
secilmeleri mimkdndr.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini
uygulatmak, i¢c denetim, kurumsal ydnetim ve riskin erken saptanmasi amaciyla iglerinde yénetim
kurulu Gyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir. Komitelerin gorev alanlari,
calisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri de dikkate alinarak
yOnetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Bu maddenin birinci ve isbu fikra hikimleri ancak tiim pay sahiplerinin katilacagi Genel Kurul
toplantilarinda ittifakla alinacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve miiteakip Genel Kurul
toplantilarinda da aranir.
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ESKI METIN

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI - YONETIM KURULU RAPORUNUN
DUZENLENMESI

MADDE 13. Genel Kurul gorev ve vyetkileri disinda kalan, Tirk Ticaret Kanunu, Sirket Ana
Sozlesmesi ve sair mevzuat hikimleri ile belirlenen tim islerin yiritilmesinde Yoénetim Kurulu
gorevli ve yetkilidir.

Sirket'in yillk Yoénetim Kurulu raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nca tesbit olunacak sekil ve esaslar
dahilinde diizenlenir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 319.maddesi hilkmi geredince yetki ve gérevlerinin bir
bolimlni ve Sirket'i temsil yetkisini Uyeleri arasindan kurabilecegi bir icra komitesine veya
murahhas lye veya lyelere yahut midir veya miidirlere devredebilir.

YENI METIN

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI - YONETIM KURULU RAPORUNUN
DUZENLENMESI

MADDE 13. Genel Kurul gorev ve yetkileri disinda kalan, Tirk Ticaret Kanunu, Sirket Ana
Sozlesmesi ve diger mevzuat hilkkiimleri ile belirlenen tim islerin yiritilmesinde Yonetim Kurulu
gorevli ve yetkilidir.

Sirket'in yillik Yonetim Kurulu raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanacak sekil ve esaslar
dahilinde dlizenlenir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. ve 370.maddeleri hiikiimleri geredince yetki ve
gorevlerinin bir bolimini ve Sirketi temsil yetkisini Uyeleri arasindan kurabilecedi bir icra
komitesine veya murahhas Uye veya lyelere yahut midir veya midurlere devredebilir.

ESKI METIN
SIRKET'I TEMSIL VE iLZAM

MADDE 15. Sirket'in yonetim ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek butiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi icin bunlarin Sirket'in tGnvani
altna konmus ve Sirket'i ilzama yetkili iki kisinin imzasini tasimasi gereklidir. Tirk Ticaret
Kanunu'nun 319'uncu maddesi hiikiimleri sakhdir. Sirket'in temsil ve ilzami ile ilgili esaslar usuli
dairesince tescil ve ilan olunacak bir sirkiilerle belirlenir.

YENI METIN
SIRKET'I TEMSIL VE iLZAM

MADDE 15. Sirket'in yonetim ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi icin bunlarin Sirket'in tGnvani
altina konmus ve Sirket'i ilzama vyetkili iki kisinin imzasini tagimasi gereklidir. Tirk Ticaret
Kanunu'nun 367. ve 370. maddeleri hikimleri saklidir. Sirket'in temsil ve ilzami ile ilgili esaslar
usulii dairesince tescil ve ilan olunacak bir sirkiilerle belirlenir.
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ESKI METIN
DENETCILER VE GOREVLERI

MADDE 18. Genel Kurul, pay sahipleri arasindan veya disaridan 1 yil igin yiiksek 6grenim gormiig
Iktisat, Hukuk, Maliye, Isletme, Miihendislik konularinda bilgi ve tecriibe sahibi 2 denetci secer.

Denetciler (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan secilirler. Goérev
suresi sona eren Denetcilerin yeniden secilmeleri mimkiindir.

Denetciler Tirk Ticaret Kanunu ve diger mevzuat hikimlerine gore Sirket faaliyetlerini
degerlendirecek, teklifleriyle birlikte raporlarini Genel Kurul'a sunacaklardir. Denetgiler kanunlar ve
Ana Sozlesme ile kendilerine verilen gorevieri geredince yapmamaktan dolayr miiteselsilen
sorumludurlar.

Denetciler raporunun Sermaye Piyasasi Kurulu'nca tesbit olunacak sekil ve esaslar dahilinde
dizenlenmesi zorunludur.

Bu maddenin birinci ve isbu fikra hikiimleri ancak tim pay sahiplerinin katilacagi Genel Kurul
toplantilarinda ittifakla alinacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve miiteakip Genel Kurul
toplantilarinda da aranur.

YENI METIN

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 18. Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas! Kanunu ve ilgili difer mevzuatta
tanimlanan niteliklere sahip Sirket'in ve Sirketler Toplulugu'nun denetgisini her faaliyet dénemi ve
her halde gorevini yerine getirecedi faaliyet donemi bitmeden secer.

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dier mevzuatta belirtilen kapsamda ve
Kamu GoOzetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu'nca saptanacak sekil ve esaslar
dahilinde denetgi tarafindan hazirlanan denetim raporlari Yonetim Kurulu'na sunulur.

ESKI METIN

DENETGILERIN UCRETLERI

MADDE 19. Denetgilerin tcretleri Genel Kurul tarafindan tesbit olunur.

YENI METIN

OZEL DENETIM

MADDE 19. Ozel denetim, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.
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ESKI METIN
GENEL KURUL

MADDE 20. Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak olagan ve oladaniistii toplanir.

a) Davet Sekli:

Bu toplantilara gagrida Tirk Ticaret Kanunu'nun 355, 365, 366, ilan siresi diginda 368.maddeleri ve
ilan siiresi konusunda SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri hiikiimleri uygulanir.

b) Toplanti Zamanu:

Olagan Genel Kurul Sirket'in hesap devresi sonundan itibaren 3 ay icerisinde ve senede en az bir
defa olmak Uzere, Olaganistii Genel Kurul ise Sirket'in islerinin gerektirdigi, Kanun'un 6ngordigu
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganisti Genel Kurul Toplantilarinda pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin bir
oy hakki vardir. Genel Kurul Toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemeleri cercevesinde
pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sekilde diizenlenir.

d) Miizakerelerin Yapilmasi Toplanti ve Karar Nisabu:

Sirket'in Genel Kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanunu'nun 369.maddesinde yazili hususlar
mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplanti ve karar nisaplar konusunda,
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri oncelikli olarak uygulanir. Bu kanunda diizenlenmeyen
hususlarda Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir. Ana Sozlesmenin 11l.maddesinin 4.fikrasi
hikmu, 16.maddesinin 2.fikrasi hikmi, 18.maddesinin 5.fikrasi hilkkmi ve 33.maddesi hiikmi
sakhdir.

e) Toplanti Yeri:

Genel Kurul, Sirket 'in yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.
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YENI METIN
GENEL KURUL

MADDE 20. Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak olagan ve oladaniistii toplanir.

a) Davet Sekli:

Bu toplantilara ¢agrida Tiirk Ticaret Kanunu'nun 410., 411. maddeleri ve 414. maddesinin ilan
suresi disindaki hikimleri uygulanir. Ancak, ilan siiresi konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikdmleri uygulanir.

b) Toplanti Zamanu:

Olagan Genel Kurul Sirket'in hesap devresi sonundan itibaren 3 ay icerisinde ve senede en az bir
defa olmak Uzere, Olaganistii Genel Kurul ise Sirket'in iglerinin gerektirdigi, Kanun'un éngordigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c) Oy Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganisti Genel Kurul Toplantilarinda pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay icin bir
oy hakki vardir. Genel Kurul Toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde
pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sekilde diizenlenir. Vekaleten
oy kullanma ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine uyulur.

d) Miizakerelerin Yapilmasi Toplanti ve Karar Nisabi:

Sirket'in Genel Kurul toplantilarinda, glindem Tirk Ticaret Kanunu'nun 413. maddesi uyarinca
belirlenerek Tirk Ticaret Kanunu'nun 409.maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel Kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yayinladigi Kurumsal Yonetim Ilkeleri hikiimleri éncelikli olarak
uygulanir. Bu kanunda diizenlenmeyen hususlarda Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir. Ana
Sozlesmenin 11.maddesinin 5.fikrasi hidkmi, 16.maddesinin 2.fikrasi hikmi ve 29.madde
hdkdmleri sakhdir.

e) Toplanti Yeri:
Genel Kurul, Sirket 'in yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:

Sirket'in genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” hikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecedi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas stézlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

g) Toplanti Baskani:
Toplanti bagkani ve gerektiginde bagkan yardimaisi Yénetim Kurulu'nca 6nerilen adaylar arasindan

Genel Kurul'ca segilir.
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h) I¢ Yénerge:

Genel Kurul'un galisma esas ve usullerine iliskin kurallar, Tirk Ticaret Kanunu'nun 419. maddesi
uyarinca Yoénetim Kurulu'nca hazirlanan ve Genel Kurul’ca onaylandiktan sonra yiriirlige konan ig
yonerge ile belirlenir.

ESKI METIN

TOPLANTILARDA KOMiSER BULUNDURULMASI

MADDE 21. Oladan ve Oladanisti Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi
temsilcisinin bulunmasi zorunludur.

YENIi METIN
TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNDURULMASI

MADDE 21. Oladan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarinda Gimriik ve Ticaret Bakanlgi
temsilcisinin bulundurulmasi zorunludur.

ESKI METIN
SANAYi VE TICARET BAKANLIGI'NA GONDERILECEK BELGELER

MADDE 25. Sirket Ana S6zlesmesinin yayinlandigi Tilrkiye Ticaret Sicili gazetesinden iki niishasi
Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na gdnderilir. Bir niishasi da Sermaye Piyasasi Kurulu'na gonderilir.

Yoénetim Kurulu ve Denetgi raporlan ile yillik bilango ve Kar-Zarar cetvelinden, Genel Kurul
zaptindan, hazirun cetvelinden lger nlisha olmak Uzere toplanti gliniinden itibaren en geg bir ay
icerisinde Sanayi ve Ticaret Bakanlhgi'na gonderilir.

YENI METIN

GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI'NA ILETILECEK BELGELER

MADDE 25. Sirket Ana Sozlesmesinin yayinlandigi Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi niishalari, genel
kurul belgeleri ve ilgili mevzuat uyarinca istenen diger belgeler, mevzuatta belirlenen siire
icerisinde, Gimrik ve Ticaret Bakanlidi'na iletilir.

ESKI METIN

SERMAYE PIYASASI KURULU'NA GONDERILECEK BELGELER

MADDE 26. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngériilen mali tablo ve raporlar ile
badimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Kurul'ca belirlenen usul
ve esaslar dahilinde, Kurul'a gdnderilir.

YENI METIN

SERMAYE PIYASASI KURULU’NA VE BORSA’YA ILETILECEK BELGELER

MADDE 26. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngériilen mali tablo, rapor ve diger

belgeler ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Kurul'ca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde, Kurul'a ve Borsa'ya iletilir.
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ESKI METIN
KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

MADDE 27. Sirket'in gelirlerinden faaliyetin devami igin yapilan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
gore kabuli mimkin bdtiin 6zel ve genel giderler (amortismanlar, karsiliklar dahil) édenmesi
gereken her tirli vergi ve kanuni yikimlilikler ile varsa gecmis yil zararlan indirildikten sonra
kalan tutar safi kar teskil eder. Bu kar asagidaki sekilde daditilir;

a) %5 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Bakiye kdrdan, Sermaye Piyasas! Kurulu'nca tespit edilecek oran ve miktarlarda birinci kar payi
ayrilr.

c) Birinci kar payina halel gelmeksizin Sirketin safi kdrinin %10'una kadari Yonetim Kurulu
Uyelerine ve/veya Sirket idarecilerine ve personeline tahsis edilebilir.

Dagitimin sekli ve zamani Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466/3 maddesi hiikmii saklidir.

d) Hesap doéneminin zararla kapatildi§i hallerde Tirk Ticaret Kanunu’nun 466. ve 468.
maddelerindeki diizenlemeler disindaki ihtiyatlar kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan
miktari asmamak lizere kar pay dagitiimasina Genel Kurul tarafindan cogunlukla karar verilebilir.

e) Kalan bakiyenin kismen veya tamamen 2.kar payi olarak dagitiimasina, kanun ve ana sézlesme
ile ayrilan yedek akgelere ilavesine veya ne kadarinin olagantsti yedek akge olarak ayrilacagina ya
da bilangoda gecmis yil kari olarak birakilacagina Genel Kurul karar verir. Kanun hiikkmi uyarinca
ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Ana Sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temetti
ayriimadikga Genel Kurul baska yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina, birinci temetti
dagitilmadikga Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere kdrdan pay daditiimasina
karar veremez.

f) Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'ndaki diizenleme cercevesinde ortaklarina temettii avansi
dagitabilir.
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YENI METIN
KARIN SAPTANMASI VE DAGITIMI

MADDE 27. Sirket'in yasal kayitlarindaki net donem kari ve Sirketler Toplulugu’nun konsolide net
dénem kari, uyulmasi gereken Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Vergi Usul Kanunu
ve ilgili dijer mevzuat hikimleri uyarinca saptanir.

a) Bu karlardan, varsa ilgili finansal durum tablosundaki gecmis yil zararlari indirildikten sonra
kalandan, Sirket'in yasal kayitlarindaki kalan karin %5'i tutarinda genel kanuni yedek akge ayrilir.

b) Kalan karlar, net dagitilabilir ddnem karlarini olusturur. Net dagitilabilir donem karinin asagidaki
sekilde dagitiminda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Sirket'in yasal
kayitlarindaki 6zkaynaklarindan da karsilanmak sartiyla, Sirketler Toplulugu'nun konsolide net
dénem kari dikkate alinir.

c) Net daditilabilir dénem karindan, Sermaye Piyasasl Kurulu'nca saptanacak oranda ve yonteme
gore birinci kar payi ayrilir.

d) Birinci kar payina halel gelmeksizin net dénem karinin %10'una kadari Yonetim Kurulu Uyelerine
ve/veya Sirket ydneticilerine ve personeline dagitilabilir.

e) Hesap doneminin zararla kapatildigi hallerde Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. ve 520.
maddelerindeki diizenlemeler digindaki ihtiyatlar kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan
miktari asmamak (zere kar payi dagitiimasina Genel Kurul tarafindan gogunlukla karar verilebilir.

f) Kalan karin kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak daditiimasina, kanun ve ana stzlesme ile
ayrilan yedek akgelere eklenmesine veya ne kadarinin olaganistii yedek akge olarak ayrilacagina ya
da bilangoda gecmis yil kar olarak birakilacagina, dagitiimamis gecmis yillarin karlarindan serbestce
kullanilabilen kismin kar payi olarak daditiimasina Genel Kurul karar verir. Kanun hiikmi uyarinca
ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Ana Sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci kar payi
ayrilmadikga, Genel Kurul baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina; birinci kar
pay! dagitiimadikca, Yonetim Kurulu Gyeleri ile calisanlar ve iscilere kdrdan pay daditiimasina karar
veremez.

g) Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'ndaki dizenleme cercevesinde ortaklarina kar payr avansi
dagitabilir.

h) Kar dagitiminin zamani ve (d) bendinde belirtilen kar dagitiminin nasil yapilacagi Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.
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ESKI METIN
IHTIYAT AKGESI

MADDE 28. Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 466 ve 467
'inci maddeleri hikiimleri uygulanir.

YENIi METIN
YEDEK AKGE

MADDE 28. Sirket tarafindan ayrilan yedek akceler hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 519., 520.
ve 521. maddeleri hikimleri uygulanir.

ESKI METIN
IMTIYAZLARIN KALKMASI VE SONA ERMESI
MADDE 29. Bu Ana Sézlesmenin;

(A) Grubuna, 9.maddesinin birinci ve ikinci fikralar, 11.maddesinin ikinci fikrasi ve 18.maddesinin
ikinci fikrasi ile taninmis bilcimle imtiyazlarin kaldirilabilmesi igin (A) grubu pay sahipleri tarafindan
yapilacak toplantilarda toplanti nisabi tlim (A) grubu pay sahiplerinin en az % 51'idir. Toplantilarda
karar nisabi, toplantiya katilan pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tim (A) grubu pay
sahiplerinin % 51'idir. Bu nisaplar birinci ve muteakip toplantilar icin de gecerlidir.

(B) grubuna, 9.maddesinin birinci ve ikinci fikralari, 11. maddesinin ikinci fikrasi ile taninmig
imtiyazlarin kaldirlabilmesi igin (B) grubu pay sahipleri tarafindan yapilacak toplantilarda toplant
nisabi tiim (B) grubu pay sahiplerinin en az % 51'idir. Toplantilarda karar nisabi, toplantiya katilan
pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tiim (B) grubu pay sahiplerinin % 51'idir. Bu nisaplar birinci
ve miteakip toplantilar igin de gegerlidir.

(C) grubuna 11. maddesinin ikinci fikrasi ile taninmis imtiyazin kaldirllabilmesi icin (C) grubu pay
sahipleri tarafindan yapilacak toplantilarda toplanti nisabi tim (C) grubu pay sahiplerinin en az %
51'idir. Toplantilarda karar nisabi, toplantiya katilan pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tim (C)
grubu pay sahiplerinin % 51'idir. Bu nisaplar birinci ve miiteakip toplantilar icin de gecerlidir.

YENI METIN
IMTIYAZLARIN KALKMASI VE SONA ERMESI
MADDE 29. Bu Ana Stzlesmenin;

(A) Grubuna, 11.maddesinin ikinci fikrasi ile taninmis imtiyazin kaldinlabilmesi icin (A) grubu pay
sahipleri tarafindan yapilacak toplantilarda toplanti nisabi tim (A) grubu pay sahiplerinin en az %
60"'idir. Toplantilarda karar nisabi, toplantiya katilan pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tiim (A)
grubu pay sahiplerinin % 60'idir. Bu nisaplar birinci ve miteakip toplantilar igin de gegerlidir.

(B) grubuna, 11. maddesinin ikinci fikrasi ile taninmig imtiyazin kaldirilabilmesi igin (B) grubu pay
sahipleri tarafindan yapilacak toplantilarda toplanti nisabi tiim (B) grubu pay sahiplerinin en az %
60'idir. Toplantilarda karar nisabi, toplantiya katilan pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tim (B)
grubu pay sahiplerinin %60"idir. Bu nisaplar birinci ve miteakip toplantilar igin de gegerlidir.

(C) grubuna 11. maddesinin ikinci fikrasi ile taninmis imtiyazin kaldinlabilmesi igin (C) grubu pay
sahipleri tarafindan yapilacak toplantilarda toplanti nisabi tim (C) grubu pay sahiplerinin en az %
60'idir. Toplantilarda karar nisabi, toplantiya katilan pay sahiplerinin sayisina bakilmaksizin, tiim (C)
grubu pay sahiplerinin % 60'idir. Bu nisaplar birinci ve miteakip toplantilar igin de gegerlidir.
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ESKI METIN
iLANLAR

MADDE 30. Sirket'e ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikrasi ile Sermaye
Piyasasi Kanun ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri hikimleri sakll kalmak sartiyla, Sirket
merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete ile en az 15 giin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul'un toplantiya ¢agriimasina ait ilanlarin, SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince
ilan ve toplanti glinleri harig olmak izere en az (g hafta 6nce yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve infisaha ait ilanlar icin Turk Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438.madde
hikdmleri uygulanir.

YENI METIN
iLANLAR

MADDE 30. Sirket'e ait ilanlarin nerede, nasil ve ne siirede yapilacadi, 6ncelikli olarak Sermaye
Piyasasl Kanunu ve alt diizenlemeleri ve daha sonra da Turk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hikdmlerine tabidir.

Genel Kurul'un toplantiya cagrilmasina ait ilanlarin, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lizere en az
¢ hafta 6nce yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve sona ermeye ait ilanlar icin Tirk Ticaret Kanunu'nun 473., 474., 532.
ve 541.madde hikdmleri uygulanir.

ESKI METIN
SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

MADDE 31. Ortakligin sermayesi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve tebligleri
gergevesinde artinhp azaltilabilir.

YENI METIN
SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

MADDE 31. Sirket'in sermayesi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve tebligleri
gergevesinde artinlip azaltilabilir.

Genel kurul, yeni cikarlan tahviller veya benzeri borclanma araclar nedeniyle, Sirket'ten veya
topluluk sirketlerinden alacakl olanlara veya calisanlara, esas stzlesmede degistirme veya alim
haklarini kullanmak yoluyla yeni paylar edinmek hakki saglamak suretiyle, sermayenin sarta bagl
artirilmasina karar verebilir.

Sermayenin sarta bagh artiriimasi, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
tabidir.
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ESKI METIN

YOKTUR.

YENI METIN

SIRKET’IN INTERNET SITESI

MADDE 34. Sirket'in internet sitesinde yayimlanacak igerikler, bu iceriklerin Sirket'in internet
sitesinde yayimlanacadi en gec tarih ve en az siire ile Sirket'in internet sitesine iliskin tescil ve diger
hususlar, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile alt diizenlemelerine tabidir.

ESKI METIN

YOKTUR.

YENI METIN

SIRKET'IN KENDI PAYLARINI SATIN VEYA REHIN ALMASI

MADDE 35. Sirket'in kendi paylarini satin veya rehin almasi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ile alt diizenlemelerine tabidir.

Giindemdeki maddelerin goriisilmesi tamamlandidindan Bagkan oturuma son verdi.

MEHMET TURGUT YILMAZ ERGUN ARAL AKGUN TURER
BASKAN-MURAHHAS UYE BASKAN VEKILI UYE-GENEL MUDUR
ANNA GOzUBUYUKOGLU MEHMET SEDAT OZKANLI MURAT ATIM
BAGIMSIZ UYE BAGIMSIZ UYE UYE

EKREM CAN CEzMI OZTURK ISMAIL SUHAN OzKAN
UYE UYE UYE
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