GSD HOLDING ANONiM SiRKETI
YONETiM KURULU BASKANLIGINDAN

2013 Yili ile ilgili Olagan Genel Kurul Genel Kurul Toplantisi

Sirketimiz'in 2013 faaliyet dénemi Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindem maddelerini gérlismek
ve karara baglamak iizere, 3 Haziran 2014 Sali giinii saat 14:30'da, Maltepe ilgesi Aydinevler Mahallesi
Kaptan Rifat Sokak No:3 Kiigikyall 34854 istanbul adresinde yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri
gorugUlecektir.

Sirketimiz'in 2013 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu
Raporu ve Mali Tablolari, toplanti gininden 3 hafta énce Sirket Merkezi'nde, Sirket'in internet sitesinde
(www.gsdholding.com.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde
pay sahiplerinin incelemesine agik bulundurulacaktir.

Pay Sahiplerinin Genel Kurul Toplantisina Katilimi

Sirketimiz'in tim paylari Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlendiginden, genel kurul toplantisina
katilabilecekler listesi, Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan pay sahipleri gizelgesine gore yonetim
kurulunca hazirlanir. Genel kurul toplantisina, yonetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecekler listesinde yer alan bitin pay sahiplerinin katilma hakki vardir. Bu pay sahipleri genel kurul
toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi gibi, Uglncl bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula
gonderebilir. Pay sahipleri, genel kurul toplantisina, fiziken veya giivenli elektronik imza edinerek ve e-MKK
Bilgi Portalina kaydolarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi
(EGKS) araciligiyla elektronik ortamda katilabilir.

Genel kurul toplantisina fiziken katilan gercek kisi pay sahipleri, genel kurula katilabilecekler listesini
kimliklerini ibraz etmek suretiyle, tiizel kisi pay sahipleri ise tlzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin
kimlikleriyle beraber yetki belgelerini ibraz etmek suretiyle imzalarlar. Gergek veya tlizel kisi pay sahiplerini
temsilen genel kurula katilacaklarin, ayrica temsil belgelerini de ibraz etmeleri zorunludur. Toplantida
vekaleten oy kullanacak pay sahiplerinin, temsilcilerini EGKS (zerinden atamamalari durumunda, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 24 Aralik 2013 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullaniimasi ve GCagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi® geregince asagidaki (veya o&rnegi
www.gsdholding.com.tr internet sitesi adresindeki) vekaletname formunu doldurup, imzalarini notere
onaylatarak veya noter huzurunda dlzenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek
Sirketimiz'e vermeleri gerekmektedir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak isteyen hak
sahipleri, bu tercihlerini genel kurul tarihinden bir glin dncesine kadar EGKS’den bildirmek zorundadirlar.
Genel kurula hak sahibi yerine temsilcinin katilacagi durumda, temsilcinin kimlik bilgisinin EGKS'ye
kaydedilmesi zorunludur. Temsilcinin toplantiya fiziki katilacagi durumlarda da, yetkilendirme bu sekilde
yapilabilir. Bildirimler, hak sahibinin talimatina uygun olarak paylarin tevdi edildigi kurulusga da yapilabilir.
Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilacagini bildiren hak sahibi, bu tercihini genel kurul
tarihinden bir giin dncesine kadar EGKS'de geri alabilir. Elektronik ortamda katilma ydniindeki bu talebini
geriye almayan hak sahibi veya temsilcisi genel kurul toplantisina fiziken katilamaz. Genel kurul toplantisina
elektronik ortamda katilim igin sisteme giris, genel kurulun duyurulan baglama saatinden bir saat dncesinde
baslar, genel kurulun baslama saatinden bes dakika dncesine kadar siirer.
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GSD HOLDING ANONIM SIiRKETI
2013 YILI ILE iLGILi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTIS| GUNDEMi

1. Acllis ve toplanti bagkanli§inin olusturulmasi,

2. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2013 yilina ait yillik faaliyet raporunun okunmasi ve goristlmesi,

3. Sirket'in bagimsiz denetgisince hazirlanan 2013 yilina ait bagimsiz denetim raporunun okunmasi ve
gorustilmesi,

4. Sirket'in 2013 yilina ait mali tablolarinin okunmasi, géristimesi ve onaylanmasi,

5. Yonetim kurulu Gyelerinin 2013 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

6. 2013 yili karinin yedeklere ayrilmasi veya dagitiimasina karar verilmesi, yonetim kurulunun, genel kurula
karin dagitiimamasini 6nermesi halinde, bunun nedenleri ile dagitiimayan karin kullanim sekline iligkin
bilginin pay sahiplerine sunulmasi,

7. Yonetim kurulu Gyelerinin tcretlerinin genel kurulca belirlenmesi,

8. Yonetim Kurulu'nca segilen bagimsiz denetim sirketinin genel kurulun onayina sunulmasi,

9. 31.05.2012 tarihinde toplanan Sirket Genel Kurulu'nca onaylanan bagis ve yardim politikasi
dogrultusunda 2013 yili igerisinde yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile varsa
politika degisiklikleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verimesi ve Sirket'ce bir hesap doneminde
yapilabilecek bagis sinirinin genel kurulca belirlenmesi,

10. Sirket'in 2014 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasinin genel kurulca belirlenmesi,

11. Sirket Ana Sozlesmesi'nin 7., 8. ve 9. maddelerinin degistiriimesine iligkin tadil metinlerinin kabulinin
genel kurulun onayina sunulmasi,

12. SPK'nin 09.09.2009 tarihli ve 28/780 sayili toplantisinda teminat, rehin ve ipoteklere (TRI) iliskin aldigi
karar ve 03.01.2014 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi
uyarinca, Sirketin 3.kisiler lehine vermis olduu TRiler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hususunda pay sahiplerine bilgi verimesi,

13. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Ust dlzey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli
ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi ve/veya sirketin veya
bagl ortakliklarin isletme konusuna giren ficari is tlrlnden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasl! veya ayni tlr ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda, yil icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Sirket'in yonetim kurulu Uyeleri ile Ust diizey yoneticilere yonelik licretlendirme esaslari hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve bu konuda gérts bildirmek isteyen pay sahiplerine s6z verilmesi,

15. Y6netim kurulu Uyelerine, Tlrk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili islemleri
yapabilmeleri igin izin verilmesinin genel kurulun onayina sunulmasi,

16. Sirket'in 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda 27.03.2013 tarihli Yonetim Kurulu kararindaki
islemlerin gerceklestirimesi igin gdrevlendirilen Yonetim Kurulunca, Sirket'in Tekstil Bankasi A.S.'’nde
sahip oldugu %75,50'lik hissesinin, Tekstil Bankasi A.S.'nin 31.12.2013 tarihi itibariyle denetimden
gecmis mali tablolar dikkate alinarak belirlenen toplam 668.810.011,63 Turk Lirasi bedelle (islem
kapanig tarihi itibariyle Tekstil Bankasi A.$.nin net aktif degerindeki degisimin satisa konu hisse
oraninda satig bedeline yansitimasi kaydiyla) Industrial and Commercial Bank of China Limited
(ICBC)e satilimasina iliskin olarak alinan 29.04.2014 tarihli Yénetim Kurulu kararina istinaden
29.04.2014 tarihinde ICBC ile imzalanan hisse alim satim sézlesmesinin 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23.maddesi uyarinca dnemli nitelikteki islem kapsaminda olmasi nedeniyle satis isleminin
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 408/2-f. maddesi geregince genel kurulun onayina sunulmasi, (6362
sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 24.maddesi uyarinca, genel kurul toplantisina katilip ta dnemli
nitelikteki islem kararlarina olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay
sahipleri, paylarini Sirket'e satarak ayrilma hakkina sahiptir. Sirket, bu paylari, pay sahibinin talebi
uzerine, s0z konusu onemli nitelikteki islemin kamuya agiklandigi 29.04.2014 tarihinden 6nceki otuz gun
icinde borsada olusan agirlikli ortalama fiyatlarin ortalamasi olan 1 TL nominal degerli pay basina 1,06
TL'den satin almakla yukimiGdur.)

17. Dilekler ve kapanis.
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VEKALETNAME
GSD HOLDING ANONiM SIRKETI

GSD Holding Anonim Sirketi'nin 03.06.2014 Sali glini saat 14:30'da Maltepe llgesi Aydinevler Mahallesi
Kaptan Rifat Sokak No:3 Kiiglikyall 34854 Istanbul adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
asagida belirttigim gorUsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri

imzalamaya yetkili olmak Uzere agagdida detayli olarak tanitilan ................cccoevvueneee.

Vekilin (*)
Adi Soyadi/Ticaret Unvani: .
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

'yi vekil tayin ediyorum.

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil

yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)
ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen

mubhalet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (¥)

Kabul

Red

Muhalefet Serhi

1. Acllis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi,

2. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2013 yilina ait yillk faaliyet raporunun okunmasi
ve gorusulmesi,

3. Sirket'in bagimsiz denetgisince hazirlanan 2013 yilina ait bagimsiz denetim raporunun
okunmasi ve gorustlmesi,

4. Sirket'in 2013 yilina ait mali tablolarinin okunmasi, gérisilmesi ve onaylanmasi,

5. Ydnetim kurulu dyelerinin 2013 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

6. 2013 yili karinin yedeklere ayrilmasi veya dagitiimasina karar verilmesi, yonetim
kurulunun, genel kurula karin dagitiimamasini énermesi halinde, bunun nedenleri ile
dagitilmayan karin kullanim sekline iligkin bilginin pay sahiplerine sunulmasi,

7. Yonetim kurulu Uyelerinin dcretlerinin genel kurulca belirlenmesi,

8. Yonetim Kurulu'nca segilen bagimsiz denetim sirketinin genel kurulun onayina
sunulmasl,

9. 31.05.2012 tarihinde toplanan Sirket Genel Kurulu'nca onaylanan bagis ve yardim
politikasi dogrultusunda 2013 yili igerisinde yapilan tum bagis ve yardimlarin tutari ve
yararlanicilar ile varsa politika degisiklikleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
Sirket'ce bir hesap doneminde yapilabilecek bagis sinirinin genel kurulca belirlenmesi,

10. Sirketin 2014 ve izleyen yillara iligkin kar dagitim politikasinin genel kurulca
belirlenmesi,

11. Sirket Ana Sézlesmesi'nin 7., 8. ve 9. maddelerinin degistirimesine iliskin tadil
metinlerinin kabuliiniin genel kurulun onayina sunulmasi,
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12. SPK’'nin 09.09.2009 tarihli ve 28/780 sayili toplantisinda teminat, rehin ve ipoteklere
(TRI) iliskin aldigi karar ve 03.01.2014 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 11-17.1 sayili
Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, Sirket'in 3.kisiler lehine vermis oldugu TR'ler ve elde
etmis oldugu gelir veya menfaat hususunda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tyelerinin, tst
dlzey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagli ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek onemli nitelikte islem yapmasi
velveya sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari ig turtinden bir iglemi
kendi veya baskasi hesabina yapmasi veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir bagka sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, yil igerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Sirket'in yonetim kurulu Gyeleri ile Ust diizey yoneticilere yonelik licretlendirme esaslari
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve bu konuda g6ris bildirmek isteyen pay
sahiplerine sz verilmesi,

15. YOnetim kurulu Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
islemleri yapabilmeleri igin izin verilmesinin genel kurulun onayina sunulmasi,

16. Sirket'in 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda 27.03.2013 tarihli Yonetim
Kurulu kararindaki islemlerin gergeklestiriimesi igin goreviendirilen Yonetim Kurulunca,
Sirket'in Tekstil Bankasi A.$.’nde sahip oldugu %75,50’lik hissesinin, Tekstil Bankasi
A.S’nin 31.12.2013 tarihi itibariyle denetimden geg¢mis mali tablolari dikkate alinarak
belirlenen toplam 668.810.011,63 Turk Lirasi bedelle (islem kapanis tarihi itibariyle Tekstil
Bankasi A.S.'nin net aktif dederindeki degisimin satisa konu hisse oraninda satis bedeline
yansitiimasi kaydiyla) Industrial and Commercial Bank of China Limited (ICBC)e
satilmasina iliskin olarak alinan 29.04.2014 tarihli Yonetim Kurulu kararina istinaden
29.04.2014 tarihinde ICBC ile imzalanan hisse alim satim sézlesmesinin 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 23.maddesi uyarinca 6nemli nitelikteki islem kapsaminda
olmasi nedeniyle satis isleminin 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 408/2-f. maddesi
geregince genel kurulun onayina sunulmasi, (6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
24 .maddesi uyarinca, genel kurul toplantisina katilip ta dnemli nitelikteki islem kararlarina
olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahipleri,
paylarini Sirket'e satarak ayrilma hakkina sahiptir. Sirket, bu paylari, pay sahibinin talebi
tzerine, s6z konusu 6nemli nitelikteki islemin kamuya aciklandigi 29.04.2014 tarihinden
onceki otuz gln iginde borsada olugan agirlikli ortalama fiyatlarin ortalamasi olan 1 TL
nominal degerli pay basina 1,06 TL'den satin almakla yukumlUdar.)

17. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayn bir karar taslag: varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gérisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
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B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Grubu:

b) Adet-Nominal degeri:

c) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul giintinden bir giin dnce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*) _
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI
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GSD HOLDING ANONIM SiRKETi
ANA SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN
KAYITLI SERMAYE

MADDE 7. Sirket 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore
kayrtll sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21/10/1998 tarih ve 92/1161 sayili
izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayrtli sermayesi 1.000.000.000 TL (BirMilyarTtirkLiras1) olup, bu sermaye herbiri 1 Kr (BirKurus)
nominal degerde 100.000.000.000 adet paya béllinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2013-2017 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2017
yill sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir slre icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, kayitli sermaye sisteminden ¢ikilmis sayilir.

Sirket'in gikariimis sermayesi 250.000.000 TL (ikiYtzElliMilyonTurkLirasi) olup, bu sermaye de 1 Kr
(Birkurus) nominal degerde; 39.280 adet (A) grubu nama yazili, 39.280 adet (B) grubu nama yazil, 39.280
adet (C) grubu nama vyazili, 24.999.882.160 adet (D) grubu hamiline yazili olmak U(zere toplam
25.000.000.000 adet paya bolunmustr.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordugu zamanlarda, kayith sermaye tavani icinde kalmak sartiyla, nama ve hamiline yazili pay ihrag
ederek cikariimig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Cikarilmig sermayenin tamami 6denmistir. Yonetim Kurulu gesitli gruplarda imtiyazli veya nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay ihra¢ edilmesi, tahsisli pay satisi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.
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YENi METIN
KAYITLI SERMAYE

MADDE 7. Sirket 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21/10/1998 tarih ve 92/1161 sayili
izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirket'in kayitli sermayesi 1.000.000.000 TL (BirMilyarTUrkLirasi) olup, bu sermaye herbiri 1 Kr (BirKurus)
nominal degerde 100.000.000.000 adet paya bolinmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2013-2017 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2017
yill sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda, yénetim kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Sirket'in cikariimis sermayesi 250.000.000 TL (ikiYtzElliMilyonTirkLirasi) olup, bu sermaye de 1 Kr
(BirKurus) nominal de@erde; 39.280 adet (A) grubu hamiline yazili, 39.280 adet (B) grubu hamiline yazili,
39.280 adet (C) grubu hamiline yazili, 24.999.882.160 adet (D) grubu hamiline yazili olmak (zere toplam
25.000.000.000 adet paya bolunmustr.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordugu zamanlarda, kayitll sermaye tavani iginde kalmak sartiyla, hamiline yazili pay ihrag ederek
cikariimig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Cikarilmis sermayenin tamami 6denmistir. Yonetim Kurulu gesitli gruplarda imtiyazli veya nominal degerinin
lizerinde veya altinda pay ihrag edilmesi, tahsisli pay satisi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.
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ESKi METIN

PAYLAR

MADDE 8. (A), (B) ve (C) grubu paylar nama, (D) grubu paylar hamiline yazilidir.
YENi METIN

PAYLAR

MADDE 8. (A), (B), (C) grubu ve (D) grubu paylar hamiline yazilidir.

ESKi METIN
PAYLARIN DEVRI

MADDE 9. Nama ve hamiline yazili paylar Tlrk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére
serbestce devredilebilir.

YENi METIN
PAYLARIN DEVRI

MADDE 9. Hamiline yazili paylar Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore serbestce
devredilebilir.
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