GSD HOLDING ANONiM SiRKETI
YONETiM KURULU BASKANLIGINDAN

Sirketimiz'in 2011 faaliyet dénemi Olagan Genel Kurul Toplantisi asadidaki giindem maddelerini gdriismek
ve karara baglamak tizere 31.05.2012 tarihine rastlayan Persembe glini, saat 15:00'te Blyiikdere Caddesi
No: 247 34398 Maslak istanbul adresinde yapilacaktir. Yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisinda
gorustllp karara baglanacak bazi glindem maddeleri hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hikimlerinin yerine
getirilebilmesi amaciyla (A), (B) ve (C) Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantilari ayni giin ve
ayni yerde sirasiyla saat 14:00, 14:15 ve 14:30'da yapilacak ve asagidaki glindem maddeleri goristlecektir.

Sirketimiz'in 2011 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetgiler Kurulu raporlari ile Bagimsiz Dis
Denetleme Kurulusu raporu, bilango ve kér-zarar hesabi, toplanti giiniinden 15 giin 6nce Sirket Merkezi'nde
Pay sahiplerinin incelemesine agik bulundurulacaktir.

25.02.2011 tarihli ve 27857 sayili 1.Mikerrer Resmi Gazete'de yayinlanan 6111 sayili Kanun'un
157.maddesiyle degisik Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6.maddesi uyarinca, “Her bir sermaye
piyasas! araci i¢in Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlemenin basladidi tarihi izleyen yedinci yilin
sonuna kadar teslim edilmeyen sermaye piyasasi araglari hisse senedi ise, ihraggiya kanunen intikal eder.
Bu durumda paydan dogmus olan haklar, hisse senetlerinin ihracglya intikal tarihinde kendiliginden sona
ermis sayilir. S6z konusu paylarin satigl, ihraggilarca Ug ay igerisinde yapilir. Teslim edilmeyen diger
sermaye piyasasl araglarindan dogan alacaklar, bu tarihte zamanasimina ugrar.” Bu sebeple tiim
kaydilesmemis pay sahiplerimize hisse senetlerini 31 Aralik 2012 tarihine kadar kaydilestirmelerini 6nemle
hatirlatiriz.

Kaydi pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantilari’na katilimi

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde yatirimei hesaplarinda saklamada bulunan kaydi pay sahiplerinden
Genel Kurul Toplantilar'na katilmak isteyenler, en ge¢ bir giin dncesine kadar Merkezi Kayit Kurulusu
nezdinde tutulan Genel Kurul Blokaj listesine kayit olmak ve Genel Kurul Blokaj formunu sirketimize ibraz
etmek kosulu ile giris karti alabileceklerdir. Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kendilerini Blokaj Listesine
kayit ettirmeyen kaydi pay sahiplerinin toplantiya katilmalari mimkiin degildir. Genel Kurul Blokaj formunu
ibraz ederek giris karti alan kaydi pay sahiplerinin Genel Kurula katilimi igin genel kurul tarihinde bu blokajin
devam ediyor olmasi hukuken zorunlu oldugundan, Genel Kurul Blokaj Formunun Merkezi Kayit
Kurulusu'ndan alinan Genel Kurul Blokaj listesine paralel olmasi gerekmektedir. Bu itibarla, kaydi pay
sahiplerinin Genel Kurula katiimi i¢in Genel Kurul toplantisi tarihindeki Merkezi Kayit Kurulusu'ndan alinan
Blokaj listesi esastir.

Kaydilesmemis pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantilar’na katilimi

Kaydilesmemis pay sahiplerinden Genel Kurul Toplantilar’'na katilmak isteyenlerin, gerek kendilerine,
gerekse temsil ettikleri kisi ve kuruluglara ait hamiline yazili kaydilesmemis hisse senetlerini toplanti
gunlnden en geg bir giin dnce Sirketimiz Merkezi'ne veya bir bankaya yatirdiklarina dair makbuzun ibrazi
karsiligi giris karti almalari, nama yazili kaydilesmemis hisse senetlerine sahip ortaklarimizin da Pay
Defterindeki miktara gore, adlarina diizenlenen giris kartlarini toplanti gliniinden en geg bir giin 6nce Sirket
Merkezi’nden almalari ve toplantiya tesrifleri rica olunur.

GSD HOLDING ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU
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2011 YILI iLE iLGILi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Bir baskan, bir oy toplama memuru ve katipten ibaret toplanti divaninin teskili,

2. Divana tutanaklari imzalama yetkisi verilmesi,

3. 2011 yilina ait mali tablolar, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, denetgiler ve bagimsiz denetim kurulusu

raporlarinin okunmasi, géristimesi, onaylanmasi,

4. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin 2011 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

5. 2011 yil k&rinin ihtiyatlara ayrilmasi veya dagitiimasina karar veriimesi,

6. Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum kapsaminda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmelerini

saglamak amaciyla Yénetim Kurulu Uyelerinin yeniden segimi,

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin belirlenmesi,

8. Denetgilerin se¢imi,

9. Denetgilerin Gcretlerinin belilenmesi,

10.Y6netim Kurulunca segilen bagimsiz denet¢i kurulusunun onaylanmasi,

11.2011 il icerisinde yapilan bag@islar hakkinda ortaklara bilgi veriimesi ve sirketin badis ve yardimlara
iligkin polikitasinin onaylanmasi,

12. Sirket'in 2012 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikalari hakkinda ortaklara bilgi veriimesi,

13.Sirket Ana Sdzlesmesinin 11.,12.,20. ve 30. maddelerinin tadiline ve Ana Sézlesmeye 33. maddenin
eklenmesine iliskin tadil metinlerinin kabulliniin oya sunulmasi,

14.SPK’nin 09.09.2009 tarihli ve 28/780 sayili toplantisinda teminat, rehin ve ipoteklere (TRI) iliskin aldigs
karari uyarinca, Sirket'in 3.kisiler lehine vermis oldugu TRi'ler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

15.Y6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, ist diizey yoneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar
gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri hususunda izin
verilmesi ve yIl icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda bilgi verilmesi,

16.Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust diizey yoneticilerin “iicretlendirme esaslar” hakkinda ortaklara bilgi
veriimesi,

17.Yonetim Kurulu Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. maddelerinde yazili islemleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

18.Dilekler ve kapanis.
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(A) GRUBU iMTiYAZLI PAY SAHIPLERiI GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Bir baskan, bir oy toplama memuru ve katipten ibaret toplanti divaninin teskili,

2. Divana tutanaklari imzalama yetkisi verilmesi,

3. Sirketimizin 31.05.2012 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yeniden olusturulacak Yénetim Kuruluna
(A) grubu Pay Sahiplerini temsilen segilecek 2 lyesi Bagimsiz olmak lzere 5 Yonetim Kurulu lye
adayinin belirlenmesi,

4, Sirketimizin 31.05.2012 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda yeniden olusturulacak Denetim
Kurulu'na, (A) Grubu pay sahiplerini temsilen segilecek Denetim Kurulu Gye adaylarinin belirlenmesi,

5. Sirket Ana Sézlesmesinin 11.,12.,20. ve 30. maddelerinin tadiline ve Ana Sézlesmeye 33. maddenin
eklenmesine iliskin tadil metinlerinin kabuliiniin oya sunulmasi,

6. Dilekler ve kapanis.

(B) GRUBU iMTiYAZLI PAY SAHIPLERiI GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Bir bagkan, bir oy toplama memuru ve katipten ibaret toplanti divaninin teskili,

2. Divana tutanaklari imzalama yetkisi verilmesi,

3. Sirketimizin 31.05.2012 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yeniden olusturulacak Yonetim Kuruluna
(B) grubu Pay Sahiplerini temsilen segilecek 2 Yénetim Kurulu tye adayinin belirlenmesi,

4, Sirket Ana Sézlesmesinin 11.,12.,20. ve 30. maddelerinin tadiline ve Ana Sézlesmeye 33. maddenin
eklenmesine iliskin tadil metinlerinin kabuliiniin oya sunulmasi,

9. Dilekler ve kapanis.

(C) GRUBU iMTiYAZLI PAY SAHIPLERiI GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Bir bagkan, bir oy toplama memuru ve katipten ibaret toplanti divaninin teskili,

2. Divana tutanaklari imzalama yetkisi verilmesi,

3. Sirketimizin 31.05.2012 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda yeniden olusturulacak Yonetim Kuruluna
(C) grubu Pay Sahiplerini temsilen segilecek 2 Yénetim Kurulu Gye adayinin belirlenmesi,

4 Sirket Ana Sézlesmesinin 11.,12.,20. ve 30. maddelerinin tadiline ve Ana Sézlesmeye 33. maddenin
eklenmesine iliskin tadil metinlerinin kabuliiniin oya sunulmasi,

9. Dilekler ve kapanis.

Toplantida vekaleten oy kullanacak ortaklarin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.Mart.1994 tarihli Resmi
Gazete'de yayinlanan Seri IV No: 8 tebligi geredince asagidaki (veya drnegi www.gsd.com.tr internet sitesi
adresindeki) vekaletname formunu doldurarak imzalarini noterce onaylattirmalari veya noterce onayli imza
sirkllerini kendi imzalarini tagiyan vekaletname formuna ekleyerek Sirketimize vermeleri gerekmektedir.
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VEKALETNAME
GSD HOLDING ANONIM SIRKETI

GSD Holding Anonim Sirketi'nin 31.05.2012 Persembe glni, saat 15:00'te Blylkdere Caddesi No: 247
34398 Maslak istanbul adresinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul ve ayni giin, ayni yerde sirasiyla saat
14:00, 14:15 ve 14:30'da yaplilacak olan (A), (B) ve (C) Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul
Toplantilarinda agagidaki belirttigim gérusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak (izere Sayin .......c.cccoevveeeevinnns 'y vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil, tim glindem maddeleri igin kendi gérisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar. (Ozel talimatlar yazilir.)

c) Vekil, sirket ydnetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestge kullanir.)
Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir.)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a) Tertip ve Seri (Grubu)
b) Numarasi
c) Adet - Nominal degeri
d) Oyda imtiyazli olup olmadigi
e) Hamiline — Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI, SOYADI VE UNVANI:
iMzASI
ADRESI

NOT : (A) bollimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir.
(b) ve (d) sikki igin agiklama yapilir.
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GSD HOLDING ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESME

TADIL METNi
ESKi METIN

YONETIM KURULU

MADDE 11. Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uyarinca
secilecek 9 lyeden ibarettir.

Yénetim Kurulunun 5 Gyesi (A) grubu pay sahipleri tarafindan gdsterilecek adaylar arasindan, 2 iyesi (B)
grubu pay sahipleri tarafindan gésterilecek adaylar arasindan ve 2 Uyesi ise (C) grubu pay sahipleri
tarafindan gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Yonetim Kurulu, segimini muteakip ilk toplantisinda bir bagkan ve bulunmadidi zaman ona vekalet etmek
lizere bir bagkan vekili secer. Siresi dolmus bulunan baskan ve bagskan vekilinin tekrar segilmeleri
mUmkundur.

Bu maddenin birinci ve isbu fikra hikimleri ancak tlim pay sahiplerinin katilacagi Genel Kurul
toplantilarinda ittifakla alinacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve miteakip Genel Kurul
toplantilarinda da aranr.

YENi METIN

YONETIM KURULU

MADDE 11. Sirket Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uyarinca
secilecek 9 lyeden ibarettir.

Yonetim Kurulunun 5 (iyesi, 2'si SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz iye kistaslarini
tasimak Uizere, (A) grubu pay sahipleri tarafindan gésterilecek adaylar arasindan, 2 Uyesi (B) grubu pay
sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan ve 2 (yesi ise (C) grubu pay sahipleri tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Yénetim Kurulu, segimini mteakip ilk toplantisinda bir bagkan ve bulunmadigi zaman ona vekalet etmek
lizere bir bagkan vekili secer. Siresi dolmus bulunan baskan ve bagskan vekilinin tekrar segilmeleri
mUmkinddr.

uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iclerinde yonetim kurulu Gyelerinin de bulunabilecedi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Komitelerin gorev alanlari, galisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi SPK
Kurumsal Yonetim likeleri de dikkate alinarak yénetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Bu maddenin birinci ve isbu fikra hikimleri ancak tlim pay sahiplerinin katilacagr Genel Kurul

toplantilarinda ittifakla alinacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve miteakip Genel Kurul
toplantilarinda da aranr.
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ESKi METIN

YONETiIM KURULU'NUN GOREV SURESI

MADDE 12. Yonetim Kurulu Gyeleri 3 yil igin segilirler. Stresi biten lye yeniden segilebilir. Yénetim Kurulu
tyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yénetim Kurulu, bosalan tyelige ait bulundugu grup pay
sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan segim yapar, aday gdsteriimemesi halinde Yénetim
Kurulu, bosalan dyelige ait bulundugu grubu temsil etmek (izere atama yapar. Bu suretle secilen ya da
atanan uye ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar, secimi onaylanirsa bu Uye selefinin geriye kalan
stresini tamamlar.

YENi METIN

YONETiIM KURULU'NUN GOREV SURESI

MADDE 12. Yoénetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yil iin segilirler. Stresi biten tiye yeniden segilebilir. Yonetim
Kurulu Gyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yénetim Kurulu, bosalan lyelige ait bulundugu
grup pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan segim yapar. Yénetim Kurulu, bagimsiz yeden
bosalan iiyelige ise, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz tiyelere iliskin ilke ve kistaslara
uygun olarak, ait bulundugu grup pay sahipleri tarafindan gésterilecek adaylar arasindan se¢im yapar. Bu
suretle segilen tye ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapar, segimi onaylanirsa bu tye selefinin
geriye kalan siresini tamamlar.
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ESKi METIN

GENEL KURUL

MADDE 20. Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hlkimlerine uygun olarak
olagan ve olagandstii toplanir.

a) Davet Sekli:

Bu toplantilara gagrida Turk Ticaret Kanunu'nun 355, 365, 366 ve 368.maddeleri hikiimleri uygulanir.

b) Toplanti Zamani:

Olagan Genel Kurul Sirket'in hesap devresi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir defa
olmak Uzere, OlaganUsti Genel Kurul ise Sirket'in islerinin gerektirdigi, Kanun'un 6ngdrdigu hallerde ve
zamanlarda toplanir.

c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganisti Genel Kurul Toplantilarinda pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin bir oy hakki
vardir. Genel Kurul Toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sekilde diizenlenir.

d) Miizakerelerin Yapiimasi Toplanti ve Karar Nisabi:

Sirket'in Genel Kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu'nun 369.maddesinde yazili hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplanti nisaplari konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimleri oncelikli olarak uygulanir. Bu kanunda diizenlenmeyen hususlarda Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir. Ana S6zlesmenin 11.maddesinin 4.fikrasi hikmd, 16.maddesinin 2.fikrasi hikmu ve
18.maddesinin 5.fikrasi htikm saklidir.

e) Toplanti Yeri:

Genel Kurul, Sirket 'in yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
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YENi METIN

GENEL KURUL

MADDE 20. Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
olagan ve olagandstii toplanir.

a) Davet Sekli:

Bu toplantilara ¢agrida Turk Ticaret Kanunu'nun 355, 365, 366, ilan suresi diginda 368.maddeleri ve ilan
siresi konusunda SPK Kurumsal Yénetim llkeleri hilkimleri uygulanir.

b) Toplanti Zamani:

Olagan Genel Kurul Sirket'in hesap devresi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir defa
olmak tzere, Olagantsti Genel Kurul ise Sirket'in iglerinin gerektirdigi, Kanun'un 6ngérdigu hallerde ve
zamanlarda toplanir.

c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganisti Genel Kurul Toplantilarinda pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin bir oy hakki
vardir. Genel Kurul Toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sekilde diizenlenir.

d) Miizakerelerin Yapilmasi Toplanti ve Karar Nisabi:

Sirket'in Genel Kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu'nun 369.maddesinde yazili hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimleri oncelikli olarak uygulanir. Bu kanunda diizenlenmeyen hususlarda Tirk Ticaret Kanunu
hikimleri uygulanir. Ana Sézlesmenin 11.maddesinin 4.fikrasi hikmd, 16.maddesinin 2.fikrasi hikmii,
18.maddesinin 5.fikrasi hiikmi ve 33.maddesi hikmu saklidir.

e) Toplanti Yeri:

Genel Kurul, Sirket 'in yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
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ESKi METIN

ILANLAR

MADDE 30. Sirket'e ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kanun
ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri hiikiimleri sakli kalmak sartiyla, Sirket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile en az 15 gtin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul'un toplantiya ¢agriimasina ait ilénlarin, Turk Ticaret Kanunu'nun 368.maddesi geregince
ildn ve toplanti glinleri harig olmak (izere en az iki hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltimasina ve arttirlmasina ait ilanlar igin Tlrk Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438.madde
hikGimleri uygulanir.

YENI METIN

ILANLAR

MADDE 30. Sirket'e ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kanun
ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri hiikiimleri sakli kalmak sartiyla, Sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile en az 15 glin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul'un toplantiya gagriimasina ait ilanlarin, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince ilan ve
toplanti giinleri harig olmak (izere en az Ui hafta énce yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve infisaha ait ilanlar igin Tirk Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438.madde hikiimleri
uygulanir.
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ESKi METIN
Yoktur.

YENi METIN

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 33. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari, gegersiz olup, esas
sOzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket'in her
tlirld iligkili taraf islemlerinde ve Ugtincl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dlizenlemelerine uyulur.

Yénetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.
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